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ПОЛОЖВНИЕ
об управляюlцем совете образовательного учреждения



I. общие полOжения
I. Управляющий совет общеобразовате.lьного ччреждения (ла-цее - Совет) является коллегиallьныморганоМ самоуправЛения. ос},Ществ.lяюшИ\t в соответствиИ с ycTaBol\{ общеобразоватеJ]ьного уLlреждеLlиярешение отдельных вопросов. относящи\ся к ко\lпетенции общеоъразовательного учреждения.2, Совет осуu{ествляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативнымиправовыми актами РоссийскоЙ Федерации. органоВ местного самоуправления, Уставом общеобразовательнOго

учреждения, а также регламентом Совета, иными локальными нормативными актами общеобразовательного
учре}Iцения.

3, !еятельноСть членоВ Совета основываеТся на принципаХ добровольности участия в его рабоr.е.коллегиalльности принятия решений, гласности.
4, Уставом общеобразовательного учреждения предусматривается:
а) численность и порядок формирования и деятельности Совета:
б) компетенция Совета;
в) изменение компетенции попечительского совета и (или) иных 0рганов самоуправленияобщеобразовательного учреждения с учетом вопросов, отнесенных к компетенции Совета.
5. Члены Совета не получают вознагрalкдения за работу в Совете,

II. КомпетеЕция Совета
1. Основными задачами Совета являются:
а) определение основных направлений развития общеобразовательного )л{рsждения;б) повышение эффекгивности финансово-экономической деятельности общеобразовательного

учреждения, стимулирования труда его работников;
в) содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимzшьных условий и форм организацииобразовательного процесса;
г) контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в общеобразовательном

учреждении, сохранения и укрепления здоровья обучающихся;
д) учаотие в рассмотрении конфликтных сиryаций между участниками образовательного процесса вслучаях, когда это необходимо.
2, Совет имеет следующие полномочия и осуществляет следующие функции, зафиксированные в уставеобщеобразовательного учреждения :

2.1. Утверждает:
- режим занятий обучающихся;
- программу развития общеобразовательного учре)rцения;
- введение (отмену) единой формы оде}кды для обучающихся в периоД занятий (<<школьную формр);- Положение общеобразовательного 

р$f,,^кления ., порядке и условиях распределения стимулирующихвыгIлат работникам общеобразовательнегrf. krфrод*п"".
2,2, Соrласовывает, по представлени}о руководителя общеобразовательного учреждения:- сметУ расходоваНия средств, ПОJýiченных общеобразовательным учреждением от уставной приносящейдоходы деятельности и из иных внебюджетных источников;

l - компонент образовательного учреждения 1,чебного плана (<<школьный компонент>>);
- введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий;
- изменения и дополнениJI правил вн},треннего распорядка общеобразовательного учреждения.2,3, Вносит руководителю общеобразовательного учреждения предIожения в части:а) материально-технИческогО обеспеченИя и оснаЩения образовательного процесса, оборудованияпомещений общеобразовательного учреждения (в пределах выделяемых средств);
б) создания в общеобразовательном учреждении необходимых условий для организации ltитаниj.,медицинского обслуживания обучающихся;
в) мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся;
г) развития воспитательной работы в общеобр*о"ur"rr"rrом учрещцении.2,4, УчастВует в приНятии решеНия о создании в общеобразовательном учреждении общественных (втом числе детских и молодежных) организаций (объединенri1, u также rо*"' запрашивать отчет об ихдеятельности.
2.5. Реryлярно информирует

принимаемых решениях.
участников образовательного процесса о своей деятельности и
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2.6. Участв\ет В по.fготовке и \тверждает публичный (ежегодный) доклал общеобразоватеJIьного
,ч'ЧР€)ti!ОНИЯ.

2.1 , ЗаслушиваеТ отчеТ р\ ково.]ите.lя общеобразова"гельного },чреждения по итога]\{ учебного и
финансового года.

2.8. Рассматривает иные вопросы. отнесенные ii l(t)мпе.геllции Совета уставом общеобразовательного
учреждения.

2.9. CclBeT Иl\"lееТ право принимать из]\lенсf,.. .. 1rurи) дополнеFlия в устав общеобразовательного
учреждениЯ (с последуЮщим внесеНие данныХ измеi; ..rii и допоЛнениЙ на утверждение учредителя).

2.10. ПО вопросам, для которЫх YcтaBoM обrrlеобразовательного учреждения Сове,гу не отведены
полномочия на принятие решlений, решения Совета носят рекомендательный характер.

III. Струкryра Совета, порядок его формироваIIия
з.1. Совет создается в составе не менее 1l и не более 25 членов, с использованием процедур

выборов, назначения и кооптации.
3.2. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся всех сryпеней

общего образования избираются следующими конференциями родителей (законных представителей):
- конференция родителей (законных представителей) учеников начальной школы,
- конфереНция родителей (законНых представите.зrей) ученикоВ школы 2-З сryпени, по принципу <1

участник.конференции - 1 голос>>.

щелегаты на конференции родителей избираютоя на родительских собраниях кJIассов
соответствующих сryпеней по принципу ((один делегат от одного кJIасса).

По итогаМ выбороВ в СовеТ входяТ 2 представителя от родителей школы 1 сryпени, 2 представителя от
родителеЙ школЫ 2 сryпени, 2 представителя от родителей школы З ступени.

РаботникИ общеобразОвательногО учреждениЯ, детИ которыХ обl^лаются в данном образовательноп,l
учреждениИ, не мог)Л быть избраны в члеНы Совета в качестве родителей (законных представителей)
обучающихся.

общее количество членов Совета, избираемых от родителей (законных представителей), не может
быть меньше одной трети и больше половины общего числа членов Совета,

З.3. ЧленЫ Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся избираются на
родительской конференции (с участием делегатов от rutaccoB), если число обучающихся в образоъательном
учреждениИ более з00. В случае если числО обучающихся в образовательном учреждении меньше - на общем
родительском собрании.

3.4. В состаВ Совета входят по одному представителю от обучающихся 10-х и 1 1-х кJIассов третьей
сryпенИ общегО образованИя. ЧленЫ Совета из числа Об1..rающиХся избираются на общем 

"odpu"r"обучающихся 10-х и 11-х кJIассов.
общее количество членов Совета из числа обучающихся составляет 2 человека, по одному от 10-х и по

одному от 1 l-x кJIассов.
3.4. Члены Совета из числа работников образовательного учрещдения избираются:. общим собранием работников школы 1 сryпени,о общим собранием работников школы 2-З сryпени.

общая численность членов Совета из числа работников школы составляет З человека (1 - от
работников начальной школы, 2 - от работников школы 2-3 сryпени).

КоличествО членоВ Совета из числа работникоВ школЫ не можеТ превышать одной четверти общего
числа членов Совета. При этом не менее 2lз из них должны являться педагогическими работниками данного
учреждения.

3.5. ПоряДок голосоВания (тайное или открытое) утверждает кiDкдая из вышеперечисленных
конференций (собраний).

3.б. Члены Совета избираются сроком на два года.
3.7. В случае выбытия выборных членов Совета в двухмесячный срок проводится процедура

довыборов соответствующими конференциями (собраниями) в порядке, определённом п.п, з.2.-з.4.
настоящегО ПоложениЯ. ПроцедуРа выбороВ нового состава выборных LIленов Совета по истечении срока их
лолномочИй осуществляется в порядке, определенном п.п. з.2.- З.4, настоящего Положения, в срок не позднее
трех месяцев со дня истечения срока полномочий предыдущего состава Совета.

з.8. В состав Совета по должности входит директор школы.
з-9. В состаВ Совета входит один представитель Учредителя образовательного учреждения,

делегированный Учредителем.
З.10. fuя проведения выборов в Совет создается избирательнiшl комиссия. В состав избиратеJ-Iьной

комиссии может нrвначаться представитель Учредителя. Состав избирательной комиссии и сроки выборов
первого состава Управляющего Совета )лверждается приказом директора общеобразоuur"rrопо.ь ччреждения.
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ри избрании пос.lе]\ ющи\ составов Управляющего Совета состав избирательной комиссии и opoklt
.Iроведения выборсlв опреJе.lяются решенияrlи Управляющего Совет,а. Избирательная комиссия:

. избltрает tlз своего состава председателя комиссии и секретаря:

' Назначает сроки и прово.]ит избирательные конференции и собрания в порядке,
ог|ределенном настоящиirt По,-lо;кение\1. опреде.пяет их правомочность и подводит итоги выборов членов
Совета;

' В не.]е:tьный срок лосле проведения всех выборных конференций (собраний) принимает и
рассматривает жалобы и алелляции о нарушении процедуры проведения выборов и приниN,lает по ним
решенияl

' СОСТаВЛЯеТ СПИСОК избраНных членов Совета и наilравляет его директору IlIколы л"ця
IIредставJIен ия Учредителю;

. При очередных выборах состав Совета обновляе,r.Oя на треть.
lиректор общеобразовательного учреждения по истечении трехдневного срока после поJlучения

списка избранных членов Совета издает приказ, в котором объявляет этот спиоок, назначает l1aTy первого
заседания Совета, о чем извещает Учредителя.

}la первом заседании Совета избирается председательствующий на заседании и 0екретарь заседания.
3.1 l. Избранные члены Совета вправе коолтировать в свой состав членов и}числа лиц, око}lчивших

данную школу, работодателей (их представителей), чья деяl,ельность прямо или косвенно связана с ланным
образовагеЛьным vчреЖдениеМ или терриТорией, на котороЙ сlнtl распоЛожен, представителей общественных
организаций. организаций образования, науки, культуры, депутатов, общественноOактивных граждан,
представителей органов самоуправления образовател ьного учрежден ия.

процедура кооптаци и членов Совета определяется Советом самостоятел ьно.
Ilосле проведения процедуры кооптации Совет считаетсЯ сформирсlванным и приступает к

осуществлению своих полномочий. На первом заседании сформированный в полном составе Совет выбирает
из своего числа постоянного на срок полномочий Совета председателя. заместителя (заместителей), секретаря
Совета.

fv. Председатель Советао заместитель председателя совета, секретарь совета
4.1. Совет возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Совета

большинством голосов. Обlчающиеся, директор и работники школы не моryт быть избраны председателем
Совета.

4-2. Председатель Совета организует и планирует его рабоry, созывает заседания Совета и
председательствуеТ на них, организуеТ на заседаНии ведение протокола. Подписывает решения Совета,
контролирует их выполнение.

4.з. В случае отс)лствиЯ председателя Совета его функции осуществляет один из его заместителей,
избираемый из числа членов Совета большинством голосов

4.4. !рЯ ведениЯ текущиХ дел irленЫ Совета избираюТ из своегО состава секретаря Совета, который
обеспечивает протокоЛирование заседаниЙ Совета, ведение документации Совета, подготовку заседаний.

Y. Организация работы совета
5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в три месяца, а также по

инициативе председателя или по требованию руководителя образовательного учреждения, лредставителя
учредителя, а также по требованию не менее 25 о% члеtlов Совета.

5.2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовiIло не менее
половины его членов. По приглашению членов Совета в заседании с правом совещательного голоса моryт
приниматЬ )л{астие лица, не являющиеся членами Совета, если против этого не возрzuкает более половины
членов Совета, присутств},ющих на заседании.

решение Совета об исключении обучающегося из школы принимается, как правило, в присутствии
обучающеГося и его родителей (законных представителей). Отсутствие ,ru 

"u""дurии 
без увакительной

причины обучающегося, его родителей (законных представителей) не лишает Совет возможности принять
решение об исключении.

5.з. Каяцый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является
голос председательствующего на заседании.

5.4. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Совета.5.5. На заседании Совета ведется протокол. Протокол заседания Совета составляется не позднее 5
дней после его проведения. В протоколе заседания Совета укчtзываются:. место и время проведениJI заседания;

о фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании;
. повесткадня заседания;
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о вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;
. принятые Советом решения.
Протокол заседания Совета подписывается председательствlrющим на заgедании, который несет

ответственность за правильность составлениJI протокола.
Решения и протоколы заседаний Совета вкJIючаются в номеншаryру дел общеобразовательного

УЧРежДения и доступны для ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Совета.
5.6. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Совета, подготовка

аНаЛИТиЧеских, справочных и других матери:lлов к заседаниJIм Совета возлагается на администрацию школы.

VI. Комиссии Совета
6.1. Щля подготовки материalлов к заседаниям Совета и выработки проектов решений, а также для более

ТеСНОЙ связи с деятельностью школы, с участниками образовательного процесса, с общественностью Совет
МОЖет СОздавать постоянные и временные комиссии. .Щеятельность комиссий регламентируется Положением
КО КОмиссиях Управляющего Совета>>, },гверждаемым решением Совета. Совет назначает из числа членов
СОвета председателей комиссий, угверждает их персональный состав и регламент работы.

6.2. Постоянные комиссии создаются по основным направлениям деятельности Совета и моryт включать
В Себя кроме членов Совета представителей общественности, органов самоуправления образовательного
УЧРеЖДения, других граждан, рекомендованных в состав комиссий членами Совета. Временные комиссии
СОЗДаЮТся для проработки отдельных вопросов деятельности школы, входящих в компетенцию Совета, а
ТаКЖе ДЛЯ ВЫРаботки рекомендациЙ Совета другим органам управлениJI и самоуправления образовательного
учреждения, Учредителю.

6.З, ПРедложения комиссий носят рекомендательный характер, Члены комиссий, не являющиеся
ЧЛеНами Совета, моryт прис)лствовать с правом совещательного голоса на заседаниях Совета при обсуждении
предложений и работы соответствующих комиссий.

VII. Права и ответственность Совета и его членов
7.1. Член Совета имеет право:
. ПРинимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, вырzuкать в письменной форме

свое особое мнение, которое приобщается к протокоJry заседания Совета;
. ТРебОвать и получать от администрации образовательного )лреждения, председателя и секретаря

УПРавляющего Совета, председателей постоянных и временных комиссий Управляющего Совета
ПРедОСтавления всей необходимой для участия в работе Совета информации по вопросам, относящимся к
компетенции Совета;

. ПРиС)лствовать на заседании педагогического совета, на заседаниях (собраниях) органов
СаМОупРавления образовательного учреждения с правом совещательного голоса;

о ,Щосрочно выйти из состава Совета.
'7.2. ЧЛеrl Совета обязан принимать активное участие в деятельности Совета. .Щействовать при этом
добросовестно и рассудительно.
7.3. Член Совета может быть выведен решением Совета из состава Совета за:. прогrуск более двух заседаний Совета без уважительной причины;
. совершение аморirльного проступка, несовместимого с членством в Совете;
. сВершение противоправных действий, не совместимых с цпенством в Совете.
7.4. СОВеТ неСеТ оТВетственность за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его

компетенцию.
7.5. Руководитель общеобразовательного учреждения вправе самостоятельно принимать решение по

ВОПРОСУ, ВХОдящему в компетенцию Совета, в случае отсутствия необходимого решения Совета по данному
вопросу в установленные сроки.

7.6. УЧРеЛИТеЛЬ ВПраве распустить Совет, если Совет не проводит свои заседания в течение полугода, не
выполняет своИ функциИ рLпИ принимаеТ решения, противоречащие действующему законодательству
Российской Федерации, Уставу и иным локulльным нормативным правовым актам образовательного
учреждения. В этом случае происходит новое формирование Совета по установленной процедуре. Члены
Совета, в случае принятия решений, влекущих нарушения законодательства Российской Федерации, нес)л
ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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7,7, Решения Совета, противоречащие положениям Устава общеобразовательного учреждения,положениям договора общеобразовательного учреждения и учредителя, не действительны с момента ихпринятиЯ и не подлежат исполНению рукоВодителем общеобразовательного учреждения, его работниками ииными участниками образовательного процесса.
по факry прин;IтиJI вышеуказанных решений Совета )лrредитель вправе принять решение об отменетакого решения Совета, либо внести через своего представителя в Совет arрaд"ru"пaние о пересмотре такого

решения.
в случае возникновения конфликта межд/ Советом и директором общеобразовательного учреждения(несогласиЯ директора с решениеМ Совета иlилИ несогласиЯ Совета с решением (приказом) директора),который не может быть уреryлирован путем переговоров, решение по конфликтному вопросу принимает

учредитель.
ЧленЫ Совета обязанЫ посещать.его заседанИя. Член Совета, систематически (более двр( раз подряд) непосещающий заседания без уважительных причин, может быть выведен из его состава по решению Совета.
член Совета. выводится из его состава по решению Совета в следующих случаях:. по желанию члена Совета, вырuDкенному в письменной форме;о приотзывепредставителяучредителя;
о прИ увольнениИ с работЫ руководителя общеобрtвовательного учреждениJI, или увольненииработника УчрежденИя, избранНого членоМ Совета, если они не моц/т быть кооптированы (и/или некооптируются) в состав Совета после увольнения;

' В связи с окончанием общеобразовательного учреждения или отчислением (переводом) обу-чающегося, представлЯющегО в Совете обучающиХся, если он не может быть кооптирован (иlили не
кооптируЮтся) в T лены совета после окончания общеобразовательного учреждения;

' в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в Совете,
' прИ выявлениИ следующиХ_обстоятельств, препяТствующих участию члена Совета в работесовета: лишение родительских прав, судебное запрещение ,u"rrur""" педагогической и иной деятельностью,связанной с работой с детьми, признание по решению суда недееспособным, н€UIичие неснятой илинепогашенной судимости за совершение уголовного преступления.
после вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет принимает меры для замещения выбывшегочлена (посредством довыборов либо кооптации).
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